


I. Общие положения 

 

1.1. Настоящее Положение определяет задачи, условия участия и порядок 

проведения городского конкурса «Молодое лицо города» среди жителей города 

Кемерово (далее – Конкурс). 

 

II. Цели и задачи 

 

2.2. Конкурс проводится с целью популяризации достижений выдающихся 

представителей молодежи города Кемерово. 

2.2. Задачи конкурса: 

– привлечение внимания общественности к достижениям молодых людей; 

– поощрение молодых людей за их социально значимую деятельность; 

– увеличение числа молодежи, активно участвующей в жизни города. 

2.3. Конкурс проводится среди молодежи г. Кемерово в 9 номинациях, 

представленных в п. 5.9. настоящего Положения. 

2.4. Победители номинаций удостаиваются звания «Молодое лицо города», 

награждаются знаками отличия победителей и денежными премиями.  

 

III. Организаторы 

 

3.1. Организаторы Конкурса - управление культуры, спорта и молодёжной 

политики администрации г. Кемерово. 

3.2. Для реализации целей Конкурса формируется организационный комитет 

Конкурса (далее – Оргкомитет), в которых входят представители общественных 

объединений и органов муниципальной власти города Кемерово. 

 

IV. Условия участия 

 

4.1. Для участия в Конкурсе приглашаются молодые люди в возрасте 14-30 

лет, на момент подачи заявки и предоставления конкурсных материалов, 

проживающие на территории города Кемерово, осуществляющие свою деятельность 

в рамках 9 номинаций, представленных в п. 5.9. настоящего Положения. 

4.2. Для участия в Конкурсе не номинируются победители конкурса «Молодое 

лицо города» предыдущих лет. 

4.3. Конкурсные материалы и заявка на участие предоставляются 

претендентами в Оргкомитет в электронном виде по адресу электронной почты  

14-30@mail.ru по форме, представленной в Приложении 1, до 19 июня 2020 года.  

 



V. Описание и порядок проведения Конкурса 

 

5.1. Сроки проведения конкурса: 

I этап: 18 мая – 19 июня – подача заявок на участие и предоставление 

конкурсных материалов, формирование конкурсной комиссии; 

II этап: 28 июня – торжественная церемония награждения победителей 

Конкурса, в рамках мероприятий, посвященных Дню молодежи; 

III этап: с 1 июля – популяризация итогов Конкурса. 

5.2. Заявки на участие в Конкурсе принимаются для номинаций «Энергия 

жизни», «Творец» и «Доброволец» в двух возрастных группах: 

– 1 группа: с 14 до 22 лет; 

– 2 группа: с 23 до 30 лет. 

5.3. Заявки на участие в конкурсе для номинаций «Персона», «Молодой 

профессионал», «Новатор» принимаются в единой возрастной группе от 18 до 30 

лет.  

5.4. Заявки на участие в конкурсе для номинаций «Молодой политик», 

«Молодой журналист», «Реформатор» принимаются в единой возрастной группе от 

14 до 30 лет. 

5.5. Требования к конкурсной заявке: 

– заявка должна строго соответствовать образцу, указанному в Приложении 1; 

– фотография конкурсанта должна быть прикреплена отдельным файлом в 

формате JPG. 

5.6. Требования к конкурсным материалам:  

– конкурсные материалы включают в себя копии документов, 

подтверждающие заслуги претендента и имеющие непосредственное отношение к 

деятельности конкурсанта в рамках выбранной номинации, а также копия согласия 

на обработку персональных данных, представленная в Приложении 2; 

– необходимые документы и данные о конкурсанте по каждой номинации 

указаны в Приложении 3. 

5.7. Конкурсант имеет право отозвать свои документы, оформленные для 

участия в Конкурсе, уведомив об этом письменно организаторов Конкурса не 

позднее, чем за неделю до окончания приема заявок; 

5.8. Конкурсные номинации: 

«Персона» - звание присуждается конкурсанту за экономическую и 

социальную эффективность бизнеса, использование инноваций, создание новых 

рабочих мест, творческий, исследовательский характер деятельности, 

оригинальность и аргументированность бизнес-идеи. 

«Молодой профессионал» - звание присуждается конкурсанту, который 

является представителем рабочих профессий не менее 3 лет, за профессиональные 



достижения и значительный вклад в развитие и процветание предприятия, 

учреждения. 

«Творец» - звание присуждается за победы и достижения в различных видах 

творческой деятельности (концертно-исполнительская деятельность, достижения в 

области театрального искусства, поэзии и литературы, живописи, графики, 

декоративного искусства, режиссуры, хореографической деятельности, фото- и 

видеоискусства, музыкального направления), внесшему личный вклад в развитие 

культуры и искусства города. 

«Новатор» - звание присуждается за научные исследования, победы и 

достижения (победителям конкурсов научных работ, участникам конференций 

различного уровня). 

«Энергия жизни» - звание присуждается за победы в спортивном туризме, 

технических, экстремальных видах спорта. 

«Доброволец» - звание присуждается за личный вклад в развитие городского 

добровольческого движения (безвозмездный труд на благо общества) и успехи в 

своей общественной деятельности. 

«Молодой Политик» - звание присуждается конкурсанту, наиболее ярко 

проявившему себя в общественно - политической жизни города, идейного, 

умеющего вести за собой. Человека, зарекомендовавшего себя как эффективного 

лоббиста интересов, инициатора проектов в сфере законотворчества, 

способствующих улучшению социально-экономической ситуации в городе. 

«Молодой журналист» – звание присуждается за публикации в печатных 

СМИ, за репортажи и передачи на радио и телевидение, яркое освещение различных 

событий, личный вклад в развитие профессиональной журналистики, оцененный 

специалистами и общественностью. 

«Реформатор» – звание за вклад в создание, реализацию и развитие новых 

программ, проектов, коллективов, успехи в общественной деятельности. 

  

VI. Порядок определения победителей Конкурса 

 

6.1. Оргкомитет определяет победителей конкурса. Количество победителей 

составляет не более 12 человек. 

6.2. Оргкомитет имеет право снять номинацию, в случае подачи в 

соответствующую возрастную группу менее 3-х заявлений. 

6.3. Подведение итогов конкурса состоится 28 июня 2020 года в рамках 

праздничных мероприятий, посвященных Дню молодежи.  

 



Приложение №1 

к положению о проведении XVI  

городского конкурса «Молодое лицо города» 

 

Заявка на участие в городском конкурсе 

«Молодое лицо города» 

 

Ф.И.О.(полностью)  

Дата рождения  

Возраст  

Контактные данные участника  

(адрес электронной почты, телефон) 

 

Паспортные данные  

(серия, номер, кем и когда выдан) 

 

Адрес по прописке  

ИНН  

СНИЛС  

Образовательное учреждение/факультет/курс/ 

группа (без сокращений) 

 

Место работы, профессия (обязательно указать, 

если имеет отношение к выбранной номинации; 

без сокращений) 

 

Заявленная номинация  

Продолжительность работы в выбранном 

направлении (номинации) 

 

Перечислить награды и заслуги, все достижения 

в данном виде деятельности 

 

Мотивация участия в конкурсе (укажите цель 

Вашего участия в городском конкурсе 

«Молодое лицо города») 

 

Подпись  

Дата подачи заявки (заполняется членом 

оргкомитета) 

 

 

 

 

 

 



Приложение №2 

к положению о проведении XVI  

городского конкурса «Молодое лицо города» 

 

Типовая форма 

согласия на обработку персональных данных управлением культуры, спорта и молодежной 

политики администрации города Кемерово 
         Я,  

(фамилия, имя, отчество, дата рождения) 

_____________________________ серия _________ №____________ выдан ________________________ 
(вид документа, удостоверяющего личность) 

 
(когда и кем выдан) 

зарегистрированный (ая) по адресу:  
(почтовый адрес) 

 

 

проживающий (ая) по адресу:  
 (почтовый адрес фактического проживания) 

 

настоящим даю свое согласие на обработку и передачу управлением культуры, спорта и молодежной 

политики администрации г. Кемерово (далее – управление), расположенным по адресу: Кемеровская 

область, г. Кемерово, пр-т Советский, 54, моих персональных данных. 

Я подтверждаю, что, давая такое согласие, я действую свободно, по своей воле и в своем интересе. 

Согласие дается в целях обеспечения соблюдения в отношении меня действующего 

законодательства Российской Федерации в сфере отношений, связанных с награждением, поощрением и 

непосредственно связанных с ними отношений для реализации полномочий, возложенных на управление 

действующим законодательством Российской Федерации. 

Настоящее согласие предоставляется в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-

ФЗ «О персональных данных» на автоматизированную, а также без использования средств автоматизации, 

обработку, включая сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), 

использование, обезличивание, блокирование, уничтожение моих персональных данных: 

- фамилия, имя, отчество, дата и место рождения, гражданство; 

- прежние фамилия, имя, отчество, дата, место и причина изменения (в случае изменения); 

- образование (когда и какие образовательные учреждения закончил, номера дипломов, направление 

подготовки или специальность по диплому, квалификация по диплому); 

- послевузовское профессиональное образование (наименование образовательного или научного 

учреждения, год окончания), ученая степень, ученое звание (когда присвоены, номера дипломов, 

аттестатов); 

- выполняемая работа с начала трудовой деятельности (включая военную службу, работу по 

совместительству, предпринимательскую деятельность и т.п.); 

- классный чин федеральной государственной гражданской службы и (или) гражданской службы субъекта 

Российской Федерации   и (или) муниципальной службы, дипломатический ранг, воинское и (или) 

специальное звание, классный чин правоохранительной службы (кем и когда присвоены); 

- государственные награды, иные награды и знаки отличия (кем награжден и когда); 

- степень родства, фамилии, имена, отчества, даты рождения близких родственников (отца, матери, братьев, 

сестер и детей), а также мужа жены); 

- места рождения, места работы и домашние адреса близких родственников (отца, матери, братьев, сестер и 

детей), а также мужа (жены); 

- фамилии, имена, отчества, даты рождения, места рождения, места работы и домашние адреса бывших 

мужей (жен); 

- адрес регистрации и фактического проживания; 

- дата регистрации по месту жительства; 

- паспорт, удостоверяющий личность гражданина Российской Федерации за пределами Российской 

Федерации (серия, номер, кем и когда выдан); 

- номер телефона; 



- отношение к воинской обязанности, сведения по воинскому учету (для граждан, пребывающих в запасе, и 

лиц, подлежащих призыву на военную службу); 

- идентификационный номер налогоплательщика; 

- номер страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования; 

- наличие (отсутствие) судимости; 

- допуск к государственной тайне, оформленный за период работы, службы, учебы (форма, номер и дата); 

- наличие (отсутствие) заболевания, препятствующего поступлению на федеральную государственную 

гражданскую службу Российской Федерации или ее прохождению, подтвержденного заключением 

медицинского учреждения; 

- сведения о последнем месте государственной или муниципальной службы. 

 Я согласен на передачу моих персональных данных: фамилии, имени, отчества, даты рождения, 

адреса регистрации и фактического проживания, телефона, паспортных данных, ИНН, СНИЛС  
(категория персональных данных) 

в управление культуры, спорта и молодежной политики администрации города Кемерово (Кемеровская 

область, г. Кемерово, пр-т Советский, 54),  
(наименование, адрес организации, которой будут переданы персональные данные) 

с целью проверки документов на предмет отсутствия противопоказаний к участию в этапах городского 

конкурса «Молодое лицо города», подготовки документов (протоколов, табличек, бэйджей) для участия в 

конкурсе, представления на различных этапах конкурса, представления к награждению и поощрению. 
(цель передачи персональных данных) 

Я ознакомлен(а), что: 

1) согласие на обработку и передачу персональных данных действует с даты подписания настоящего 

согласия в течение срока необходимого управлению для достижения целей, указанных выше; 

2) согласие на обработку и передачу персональных данных может быть отозвано на основании письменного 

заявления в произвольной форме ответственному лицу за обработку персональных данных в управлении; 

3) в случае отзыва согласия на обработку и передачу персональных данных, управление вправе продолжить 

обработку персональных данных без согласия при наличии оснований, указанных в пунктах 2-11 части 1 

статьи 6, части 2 статьи 10 и части 2 статьи 11 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О 

персональных данных»; 

4) персональные данные, предоставляемые в отношении третьих лиц, будут обрабатываться только в целях 

осуществления и выполнения, возложенных законодательством Российской Федерации на управление 

функций, полномочий и обязанностей. 

Я согласен (а), что мои фамилия, имя, отчество, дата рождения будут размещены на официальном 

сайте управления. 

Обязуюсь сообщать в трехдневный срок об изменении места жительства, контактных телефонов, 

паспортных, документных и иных персональных данных. 

Об ответственности за достоверность представленных сведений предупрежден (а). 

 

     
           (фамилия, имя, отчество)     (подпись)                   (дата) 
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Приложение №3 

к положению о проведении XVI  

городского конкурса «Молодое лицо города» 

 

Необходимый пакет документов и перечень данных для участников номинаций 

«Персона»: 

1. Общие сведения о предприятии (копии): 

- свидетельство о регистрации предприятия, сведения о видах его деятельности; 

- структура, команда управления и кадровый состав с указанием возраста сотрудников; 

- перспективы развития предприятия; 

2. Сведения о деятельности малого или среднего предприятия за 2019 год (экономическая и 

социальная эффективность бизнеса, количество созданных рабочих мест, использование 

инноваций и т.д.); 

3. Материалы, подтверждающие заслуги и достижения молодого предпринимателя, практическую 

значимость проекта, оригинальность бизнес-идеи.   

4. По желанию могут быть представлены фото- и/или видеоматериалы о предпринимательской 

деятельности, иные материалы. 

«Молодой профессионал»: 

1. Ходатайство от руководителя предприятия, учреждения о претенденте; 

2. Копии сертификатов, свидетельств, иных документов, подтверждающих квалификации 

претендента; 

3. Характеристика с места работы с указанием перечня выполняемых профессиональных задач, 

нововведений заявителя в данной сфере деятельности (если имеются); 

4. Копии дипломов, свидетельств, благодарственных писем, иных документов, подтверждающих 

победы заявителя в специализированных (профессиональных) конкурсах. 

«Творец»: 

1. Аудио-видео-фото материал, работы, подтверждающие достижения претендента. 

2. Характеристики конкурсанта творческими руководителями, компетентными специалистами в 

данной области деятельности. 

3. Копии дипломов, свидетельств, благодарственных писем, иных документов, подтверждающих 

победы заявителя в специализированных (профессиональных) конкурсах.  

«Новатор»: 

1. Характеристики и отзывы научных руководителей конкурсанта. 

2. Копии научных работ, полученных патентов, авторских прав. 

3. Список выигранных грантов, заверенных научным руководителем. 

4. Список выигранных олимпиад, конкурсов, полученных персональных стипендий, перечень 

знаков отличия с предоставлением копий документов и фотографий наград.  

«Энергия жизни»: 
1. Аудио-видео-фото материал, подтверждающий достижения претендента. 

2. Характеристики конкурсанта компетентными специалистами в данной области деятельности. 

3. Список конкурсов, грантов, в которых принимал участие с предоставлением копий документов. 

4. Копии документов, подтверждающих участие в конкурсах и соревнованиях, наличие разряда. 

«Доброволец»: 
1. Аудио-видео-фото материал, текстовый материал, подтверждающий достижения претендента,  



2. Характеристики конкурсанта, с указанием конкретных заслуг, заверенные компетентными 

специалистами в данной области деятельности (руководителями общественных организаций, 

учреждений социальной защиты населения, иными специалистами); 

3. Список конкурсов, грантов, в которых претендент принимал участие с предоставлением копии 

всех материалов, фотографии наград, подтверждающих заслуги; 

4. Документы, подтверждающие стаж работы в выбранной сфере деятельности. 

«Реформатор»: 
1. Аудио-, видео-, фотоматериалы, текстовые материалы, подтверждающие достижения 

претендента. 

2. Характеристика конкурсанта, заверенная компетентными специалистами в данной области 

деятельности. 

3. Список конкурсов, грантов, в которых принимал участие с предоставлением копии всех 

материалов, фотографии наград, подтверждающих заслуги претендента. 

«Молодой журналист»: 

1. Аудио-, видео-, фотоматериалы, копии статей, подтверждающие достижения претендента. 

2. Характеристика на участника от руководителей СМИ, в которых размещаются работы, 

репортажи претендента. 

3. Список конкурсов, грантов, в которых принимал участие с предоставлением копий всех 

материалов, фотографий наград, подтверждающих заслуги претендента. 

«Молодой политик»: 
1.Аудио-, видео-, фотоматериалы, текстовые материалы, подтверждающие достижения 

претендента. 

2.Характеристика конкурсанта, заверенная компетентными специалистами в данной области 

деятельности. 

3. Копии документов, фотографий, подтверждающих участие в общественно-политических 

мероприятиях и акциях, направленных на улучшение социально-экономической жизни города и 

молодёжи.   

4. Копии проектов в сфере законотворчества, в разработке которых принимал участие конкурсант. 

 


