Утвержден постановлением комиссии
по делам несовершеннолетних
и защите их прав
при Губернаторе Кемеровской области

от   24.12.2013  № 6
ПОРЯДОК
организации взаимодействия комиссий по делам несовершеннолетних

 и защите их прав, подразделений по делам несовершеннолетних органов внутренних дел, федеральных казенных учреждений уголовно исполнительных инспекций и государственных казенных учреждений центров занятости населения городов и районов по трудоустройству несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет.
Настоящий Порядок (далее - Порядок) разработан в целях реализации Закона Кемеровской области от 17.01.2005 № 11-03 «О системе профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» и создания единой системы информационного обмена данными между комиссиями по делам несовершеннолетних и защите их прав (далее - КДНиЗП), подразделениями по делам несовершеннолетних органов внутренних дел (далее – ПДН ОВД), федеральными казенными учреждениями уголовно исполнительными инспекциями (далее ФКУ УИИ) и государственными казенными учреждениями центрами занятости населения (далее - ГКУ ЦЗН) по содействию трудоустройству несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет (далее - несовершеннолетних).
Порядок направлен на решение следующих задач:
- повышение эффективности совместной деятельности КДН и ЗП,  ПДН ОВД, ФКУ УИИ и  ГКУ ЦЗН по обмену информацией и содействию трудоустройству несовершеннолетних; 

- реализация мер по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних;

- обеспечение КДН и ЗП,  ПДН ОВД, ФКУ УИИ и ГКУ ЦЗН необходимыми и достоверными сведениями для организации работы по содействию трудоустройству;
- усиление  контроля  за деятельностью  КДН и ЗП, ПДН ОВД и ГКУ ЦЗН  по трудоустройству несовершеннолетних.
1. Нормативно-правовая база.
Настоящий Порядок разработан в соответствии со следующими нормативными документами:
· Федеральный закон от 19.04.1991 № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации» (с последующими изменениями и дополнениями);
· Федеральный закон от 24.06.1999 № 120-ФЗ «Об основах системы профилактики   безнадзорности  и   правонарушений   несовершеннолетних»   (с последующими изменениями и дополнениями);
· Закон Кемеровской области от 17.01.2005 №  11-03 «О системе профилактики   безнадзорности   и   правонарушений   несовершеннолетних»   (с последующими изменениями и дополнениями).
2. Общие положения по организации совместной деятельности КДН и ЗП, ПДН ОВД, ФКУ УИИ и ГКУ ЦЗН.
КДН и ЗП, ПДН ОВД, ФКУ УИИ и ГКУ ЦЗН совместно:
1. Готовят и выносят предложения в органы исполнительной власти, органы местного самоуправления по совершенствованию работы по обеспечению занятости детей находящихся в трудной жизненной ситуации.

2. Анализируют ситуацию с трудоустройством несовершеннолетних (в том числе, находящихся в социально опасном положении) и разрабатывают мероприятия по ее улучшению.
3. Рассматривают не реже двух раз в год вопрос об итогах организации работы по содействию трудоустройству несовершеннолетних.
4. Вносят предложения.
3. Порядок работы КДН и ЗП, ПДН ОВД, ФКУ УИИ.
КДН и ЗП муниципального образования:
1. Включает представителей  ПДН ОВД, ФКУ УИИ и  ГКУ ЦЗН в состав комиссии по делам несовершеннолетних.

2. Привлекает к работе комиссии по делам несовершеннолетних представителей родительских комитетов школ, муниципальных объединений работодателей, общественных организаций.


КДН и ЗП и ПДН ОВД муниципального образования:
3. Размещают в своем помещении информационный стенд со следующей информацией:

· перечень услуг, оказываемых ГКУ ЦЗН;

· место нахождения  ГКУ ЦЗН;

· порядок  и  режим работы  ГКУ ЦЗН;

· порядок регистрации граждан в качестве безработных и ищущих работу;

· иной необходимой информацией.
4. Информируют несовершеннолетних о:
· о проводимых ГКУ ЦЗН ярмарках вакансий и учебных рабочих мест, днях профессий;

· об имеющихся вакансиях для постоянного и временного трудоустройства несовершеннолетних граждан.

5. Принимают решение об  оказании  несовершеннолетнему помощи в трудоустройстве.
6. Выдают несовершеннолетним:
· направление в ГКУ ЦЗН (приложение 1 – КДН и ЗП, приложение 2 – ПДН ОВД);
· рекомендательное письмо (приложение 3 – КДН и ЗП, приложение 4 – ПДН ОВД);
· направление на работу (приложение 5 – КДН и ЗП, приложение 6 – ПДН ОВД).
7. Осуществляют контроль за обращением несовершеннолетних в ГКУ ЦЗН или к работодателю для трудоустройства на имеющиеся вакансии.
8. Информирует прокуратуру и государственного инспектора труда о фактах необоснованного отказа несовершеннолетним в приеме на работу.
9. Представляют в ГКУ ЦЗН информацию:
· «Сведения о несовершеннолетних, направленных центр занятости населения» (приложение  7 – КДН и ЗП, приложение 8 – ПДН ОВД, ежемесячно   не  позднее  5 числа месяца,  следующего  за отчетным).
· «Сведения о работе, осуществляемой  самостоятельно, по оказанию содействия в трудоустройстве несовершеннолетним (приложение 9 – КДН и ЗП, приложение 10 – ПДН ОВД,  ежеквартально не позднее 10 числа месяца, следующего за отчетным).
8. Вносят предложения ГКУ ЦЗН об открытии в отдаленных районах консультационных пунктов.
9. Обеспечивают ГКУ ЦЗН:
· действующими законодательными и нормативными актами;
· справочными и информационными материалами.
4. Порядок работы ГКУ ЦЗН.
ГКУ ЦЗН города (района):
1. Взаимодействует с администрациями муниципальных образований и работодателями с целью временного трудоустройства несовершеннолетних граждан, в том числе находящихся под наблюдением КДН и ЗП.

2. Предоставляет в КДН и ЗП и ПДН ОВД перечень работодателей, организующих (создающих) рабочие места для временного трудоустройства несовершеннолетних граждан.
3. Предоставляет по запросу ГКУ УИИ перечень работодателей имеющих вакансии для постоянного трудоустройства.
4. Информирует КДН и ЗП, ПДН ОВД:
4.1.
Об имеющихся вакансиях для постоянного трудоустройства, а так же временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в рамках заключенных договоров по направлениям:
· «Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет»;
· «Организация общественных работ»  (для несовершеннолетних граждан старше  16 лет, зарегистрированных в качестве безработных);
· «Организация временного трудоустройства граждан испытывающих трудности в поиске работы (для несовершеннолетних граждан старше 16 лет, зарегистрированных в качестве безработных).
4.2. О проведении ярмарок вакансий  учебных  и рабочих мест, дней профессий.
5. Осуществляет прием и учет несовершеннолетних, обратившихся с направлениями КДН и ЗП, ПДН ОВД и оказывает им необходимые услуги (информирование и профконсультирование, содействие в трудоустройстве, профессиональном обучении и др.).
6. Информирует КДН и ЗП, ПДН ОВД прокуратуру и государственную инспекцию труда о фактах необоснованного отказа работодателей в приеме на работу несовершеннолетних.
7. По предложению КДН и ЗП, ПДН ОВД участвует в организации в отдаленных районах работу консультационных пунктов и проводит разъяснительную работу по направлениям деятельности службы занятости, перерегистрацию безработных несовершеннолетних.
8. Представляет в КДН и ЗП, ПДН ОВД следующую информацию:
· 
- «Сведения о несовершеннолетних, обратившихся в центр занятости населения по направлению КДН и ЗП, ПДН ОВД (приложение 11 – КДН и ЗП, приложение 12 – ПДН ОВД, (ежеквартально до 15 числа месяца, следующего за отчетным).

- «Сведения о численности обратившихся несовершеннолетних и оказанных им услугах при решении вопросов занятости (приложение13 – КДН и ЗП, приложение 14 – ПДН ОВД, ежеквартально до 15 числа месяца, следующего за отчетным).
· - «Сведения о несовершеннолетних прекративших, работу до истечения срока трудоустройства, определенного трудовым договором» (приложение 15 – КДН и ЗП, приложение 16 – ПДН ОВД, ежеквартально до 15 числа месяца, следующего за отчетным).
1. Обеспечивает КДН и ЗП, ПДН ОВД:
-
действующими законодательными и нормативными актами;
· справочными и информационными материалами, касающимися вопросов трудоустройства и возможности профессионального обучения несовершеннолетних (буклеты, памятки и др.).

2. В пределах своей компетенции осуществляет контроль, за трудоустройством несовершеннолетних граждан.
5. Условия утверждения Порядка и внесения изменений в порядок.
Изменения и дополнения в Порядок утверждаются на заседании комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав при Губернаторе Кемеровской области.
