1. Типовая форма публичной отчётности о ходе достижения показателей, содержащихся в указах Президента Российской Федерации от 07.05.2012 №№ 596-606

	№ п.п.
	№ Указа Президента Российской Федерации
	Наименование показателя
	Единица измерения
	Ответственный исполнитель
	Значение показателя
	Примечание

	
	
	
	
	
	Целевое (согласно Указу)
	Плановое
на 2015г.
	Фактическое 
2015 г.
	Откло-нение
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	




1.
	
	
Указ от 07.05.2012
№ 596 «О долгосрочной государственной экономической политике»



		Создание и модернизация высокопроизводитель-ных рабочих мест



		Единиц




	
	Администрация города Кемерово



		2020 г.
25 млн. – в России,
300 тыс. – в Кемеровской области,
20 тыс. - в
г. Кемерово



	
	178
	
	В 2015 году создано           3 476 новых рабочих мест (в том числе 178 – высокопроизводитель-ных), что на 22,0 % ниже уровня 2014 года (4 451 новое рабочее место, в том числе 432 – высокопроизводитель-ных).

	

2.
	
	Удельный вес обновления основных фондов на 1 рубль отгруженных товаров, работ и услуг
	
%
	Управление                экономического
развития
	
	
	
	
	Статистические сведения за 2015 год отсутствуют.
За 2014 год удельный вес обновления основных фондов на       1 рубль отгруженных товаров, работ и услуг составил 36,3 % (2013 г. - 45,2 %). 

	3.




	

Указ от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»












































	Рост реальной заработной платы относительно уровня 2011 года 
	
%
	Администрация города
Кемерово
	
140 - 150

	
	94,4
	
	По данным 2015 года –           94,4 % к уровню 2011 года. По итогам 2014 года - 108,6 %.

	4.
	
	Отношение средней заработной платы педагогических работников образовательных учреждений общего образования к средней заработной плате по Кемеровской области 
	


%.
	

Управление образования
	100
	100
	108,6
	+ 8,6
	Заработная плата педагогических работников образовательных учреждений составила – 28 242,3 рубля. 

	5.
	
	Отношение средней заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных учреждений к средней заработной плате в сфере общего образования по Кемеровской области
	%
	Управление образования
	100
	100
	100,5
	+ 0,5
	Заработная плата педагогических работников ДОУ составила 26 003,3 рубля. 

	6.
	
	Отношение средней заработной платы работников учреждений культуры к средней заработной плате в городе Кемерово
	

% 
	
Управление культуры, спорта и молодежной политики
	100
	70,3
	70,3
	
	За 2015 год заработная плата составила 20 774,2 рубля. 

	7.
	
	Отношение средней заработной платы социальных работников к средней заработной плате по Кемеровской области 
	

%
	Управление социальной защиты
населения
	100
	61
	68,7
	+ 7,7
	За 2015 год заработная плата составила 17 869,8 рубля. 

	8.
	
	Отношение средней заработной платы младшего медицинского персонала (персонала, обеспечивающего предоставление медицинских услуг) к средней заработной плате по Кемеровской области
	


%
	
Управление здравоохранения
	100
	58,3
	64,6
	+ 6,3
	Средняя заработная плата младшего медицинского персонала муниципальных учреждений здравоохранения составила 16 808,2 руб.

	9.
	
	Отношение средней заработной платы среднего медицинского (фармацевтического) персонала (персонала, обеспечивающего предоставление медицинских услуг) к средней заработной плате по Кемеровской области 
	



%
	


Управление здравоохранения 
	100
	83,4
	90,0
	+ 6,6
	Средняя заработная плата среднего медицинского персонала муниципальных учреждений здравоохранения составила 23 402,6 руб.

	10.
	
	Отношение средней заработной платы врачей и работников медицинских организаций, имеющих высшее медицинское (фармацевтическое) или иное высшее образование, предоставляющих медицинские услуги (обеспечивающих предоставление медицинских услуг), к средней заработной плате по Кемеровской области
	

%
	

Управление здравоохранения
	200
	144,5
	156,5
	+ 12,0
	Средняя номинальная начисленная заработная плата врачей муниципальных учреждений здравоохранения составила 40 701,9 руб.


	11.
	
	Количество оборудованных (оснащенных) рабочих мест для трудоустройства инвалидов за год 
	единиц
	ГКУ Центр занятости населения 
г. Кемерово
(по согласованию)
	Ежегодно
в течение
2013-2015 гг.           не менее 40 мест
	39
	39
	0
	

	12.
	
	Доля детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, от общего числа детей
	
%
	Управление культуры, спорта и молодежной политики
	
8

	
7,2
	
16,4
	
+ 9,2
	В творческих мероприятиях приняли участие 11 238 детей от общего числа детей

	13.
	

Указ от 07.05.2012 № 598 «О совершенствова-нии государственной политики в сфере здравоохранения»
	Смертность от болезней системы кровообращения 
	Число случаев на 100 тыс. населения 
	Управление здравоохранения
	        
583,1


	
586,6
	
596,2
	
+ 9,6
	

	14.
	
	Смертность от новообразований (в том числе злокачественных)

	Число случаев на 100 тыс. населения 
	
Управление здравоохранения
	        
198,4

	
240,0
	
235,8
	
- 4,2
	Отрицательное отклонение от планового значения следует трактовать как достижение благоприятной динамики

	15.
	
	Смертность от туберкулеза 
	Число случаев на 100 тыс. населения 
	Управление здравоохранения
	22,1
	24,2
	14,4
	- 9,8
	Отрицательное отклонение от планового значения следует трактовать как достижение благоприятной динамики

	16.
	
	Смертность от дорожно-транспортных происшествий 
	Число случаев на 100 тыс. населения 
	
Управление здравоохранения
	

8,1
	

9,3
	

7,6
	

- 1,7
	Отрицательное отклонение от планового значения следует трактовать как достижение благоприятной динамики

	17.
	
	Младенческая смертность 


	Число случаев на 1000 родившихся живыми
	
Управление здравоохранения
	

6,7
	

6,6
	

5,8
	

- 0,8
	Отрицательное отклонение от планового значения следует трактовать как достижение благоприятной динамики

	18.
	Указ от 07.05.2012 № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки»
	Доступность дошкольного образования (отношение численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, и численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования)
	%
	Управление образования
	100
	100
	100
	0
	












                                                                            

	19.
	
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным образовательным программам, в общей численности детей этого возраста
	%
	Управление образования
	75
	83,6
	83,4
	- 0,2
	

	
20.
	
	Доля занятого населения в возрасте от 25 до 65 лет, прошедшего повышение квалификации и (или) профессиональную подготовку, от общей численности занятого в области экономики населения этой возрастной группы
	%
	Администрация города Кемерово,
ГКУ Центр занятости населения 
г. Кемерово
(по согласованию)
	37
	-
	0,22
	-
	Данные по населению, прошедшему повышение квалификации и (или) профессиональную подготовку, по      направлению ГКУ Центра занятости населения   г. Кемерово.                                    
За 2015 год рассчитан оценочный показатель.

	21.
	Указ от 07.05.2012 № 600 «О мерах по обеспечению граждан Кемеровской области доступным и комфортным жильем и повышению качества жилищно-коммунальных услуг»
	Доля заемных средств в общем объеме капитальных вложений в системы теплоснабжения, водоснабжения, водоотведения и очистки сточных вод
	%
	Управление жилищно- коммунального хозяйства
	30
	0
	0
	0
	

	22.
	
	Средняя стоимость одного квадратного метра общей площади жилья
	в % к 2011 году
	
Управление городского развития
	Снижение на 
20 %
	х
	Снижение на 10,5 %
	х
	

	23.
	
	Отношение числа семей города Кемерово, которые приобрели или получили доступное и комфортное жилье в течение года, к числу семей, желающих улучшить свои жилищные условия
	%
	
Комитет по жилищным вопросам 
	60
(до 2020 года)
	22,5
	17,8
	- 4,7
	 За период реализации указа с 2013 года 52,5 % семей города Кемерово улучшили свои жилищные условия.

	24.
	

Указ от 07.05.2012 № 601 «Об основных направлениях совершенствования системы государственного управления» 

	Уровень удовлетворенности населения города Кемерово качеством предоставления государственных и муниципальных услуг 
	


%
	Управление               экономического
 развития                            
	


90
	


95
	


95
	


-
	По результатам ежегодного мониторинга качества предоставления муниципальных услуг 

	25.
	
	Доля населения города Кемерово, имеющего доступ к получению государственных и муниципальных услуг по принципу «одного окна» по месту пребывания, в том числе в многофункциональных центрах предоставления государственных услуг
	


%
	
Управление                экономического
развития
	


90
	


90
	


19
	


-71
	

	26.
	
	Доля населения города Кемерово, использующего механизм получения государственных и муниципальных услуг в электронной форме
	


%
	
Управление            экономического 
развития            

	


70
	


40
	


35
	


- 5
	

	27.
	
	Среднее время ожидания в очереди при обращении заявителя в орган местного самоуправления города Кемерово для получения государственных (муниципальных) услуг
	
минут
	Управление            экономического 
развития            

	
15
	
15
	
15
	
0
	


									

























2. Типовая форма публичной отчётности по реализации мероприятий, направленных на достижение показателей, содержащихся в указах Президента Российской Федерации от 07.05.2012 №№ 596-606
	№
п.п.
	Реквизиты документа
(указываются реквизиты документа, содержащего мероприятие – нормативный акт, поручение органа исполнительной власти 
и т.д.)
	Наименование мероприятия
(указываются наименования программ, «дорожных карт», направленных на достижение показателей)
	Результат исполнения
(указывается краткая информация о проделанной работе по исполнению мероприятия и достигнутых результатах  на отчетную дату)
	Дата исполне-ния мероприятия 
(план)
	Дата испол
нения
мероприя
тия
(факт)
	Финансирование, предусмотренное бюджетом города Кемерово, млн. рублей
	Примечание

	
	
	
	
	
	
	Плановое (2015 год)

	Факти-ческое
(2015 год)
	Отклон   ение
	

	Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 596 «О долгосрочной государственной экономической политике» 

	1.  Создание и модернизация высокопроизводительных рабочих мест

	
	Постановление администрации города Кемерово от 06.11.2012 № 1977 
	Создание и модернизация 20 тыс. высокопроизводительных рабочих мест 
	В 2015 году создано 3 476 новых рабочих мест, из которых 178 - высокопроизводительных
	
2020
	

	


X

	


X


	

X

	

	2. Удельный вес обновления основных фондов на 1 рубль отгруженных товаров, работ и услуг

	
	Постановление администрации города Кемерово от 06.11.2012 № 1977 
	Достижение удельного веса обновления основных фондов на 1 рубль отгруженных товаров, работ и услуг 39,5%
	

	

2015



	





	


X

	


X


	

X

	

	Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»

	3.  Рост реальной заработной платы относительно уровня 2011 года 

	
	Постановление администрации города Кемерово от 06.11.2012 № 1977 
	Повысить размер реальной заработной платы в 1,4 - 1,5 раза относительно уровня 2011 года







	

	

2018
	



	

X
	

X
	

X
	

	4. Отношение средней заработной платы педагогических работников образовательных учреждений общего образования к средней заработной плате по Кемеровской области

	




	Постановление администрации города Кемерово от 14.06.2013 № 1805


	«Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы города Кемерово, направленные на повышение эффективности образования»
	Проведена оптимизация штатной численности общеобразовательных учреждений, уменьшено количество совместителей, а нагрузка перераспределена между педагогами
	


2015

	


2015


	


1490,5


	


1366,8


	


- 123,7

	







	5. Отношение средней заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных учреждений к средней заработной плате в сфере общего образования по Кемеровской области

	
	Постановление администрации города Кемерово от 14.06.2013 № 1805




	«Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы города Кемерово, направленные на повышение эффективности образования»

	Проведена оптимизация штатной численности дошкольных образовательных учреждений, уменьшено количество педагогов-совместителей, а нагрузка перераспределена между педагогами
	



2015 

	



2015
	1035,3
	976,7
	- 58,6
	

	6. Отношение средней заработной платы работников учреждений культуры к средней заработной плате в городе Кемерово

	
	Постановление администрации 
города Кемерово от 11.12.2012 № 2436







Постановление администрации города Кемерово от 22.03.2013 № 874



Постановление администрации города Кемерово от 30.10.2013 № 3305






Постановление администрации города Кемерово от 18.12.2013 № 3778



Постановление администрации города Кемерово от 30.04.2014 № 1028
	«О внесении изменений в постановление администрации          города Кемерово от 17.10.2011          № 138 «Об утверждении порядка назначения ежемесячной выплаты стимулирующего характера работникам муниципальных библиотек и музеев»



«Об увеличении фондов оплаты труда работников отдельных муниципальных учреждений культуры города Кемерово»



«О внесении изменений в постановление администрации города Кемерово от 29.04.2011             № 52 «Об оплате труда работников муниципальных учреждений, подведомственных управлению культуры, спорта и молодежной политики администрации города Кемерово»

«Об увеличении фондов оплаты труда работников отдельных муниципальных учреждений культуры города Кемерово»



«Об увеличении фондов оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры города Кемерово»
	С 01.01.2013 увеличена сумма выплаты стимулирующего характера с 1 000 рублей до 2 000 рублей для получателей выплаты, на основании перечня должностей работников муниципальных библиотек и музеев города Кемерово 

С 01.03.2013 увеличен фонд оплаты труда на 15 %, средства направлены на выплаты стимулирующего характера работникам культуры.

С 01.10.2013 увеличен фонд оплаты труда всех работников бюджетной сферы на 5,5 %.






С 01.12.2013 увеличен на 10 % фонд оплаты труда, средства направлены на выплаты стимулирующего характера работникам культуры

С 01.05.2014 увеличен на 10 % фонд оплаты труда, направленный на выплаты стимулирующего характера работникам культуры
	





2018


































	





2015



























	

	





163,5
	





162,5
	





- 1,0
	

	7. Отношение средней заработной платы социальных работников к средней заработной плате по Кемеровской области

	
	Распоряжение Коллегии Администрации Кемеровской области от 25.03.2013 № 249-р






Приказ управления социальной защиты населения администрации города Кемерово от 30.04.2013 № 38 
	«Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») «Повышение эффективности и качества услуг в сфере социального обслуживания населения Кемеровской области на 2013 - 2018 годы» 
-реализация мер по повышению заработной платы социальным работникам

«Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») «Повышение эффективности и качества услуг в сфере социального обслуживания населения города Кемерово на 2013 - 2018 годы»
-реализация мер по повышению заработной платы социальным работникам
	Средняя заработная плата социальных работников за 2015 год составила 17 869,8 рубля.


	


2018











	


2015

















	


118,5
	


118,5
	


0
	

	8. Отношение средней заработной платы младшего медицинского персонала (персонала, обеспечивающего предоставление медицинских услуг) к средней заработной плате по Кемеровской области

	
	Постановление администрации
города Кемерово от 03.12.2013 № 3598



	«О внесении изменений в постановление администрации города Кемерово от 30.05.2011        № 62 «Об утверждении примерного положения об оплате труда         работников всех типов муниципальных учреждений здравоохранения            города Кемерово» 
	Средняя заработная плата младшего медицинского персонала по итогам 2015 года составила 16 808,2 рубля
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	9. Отношение средней заработной платы среднего медицинского (фармацевтического) персонала (персонала, обеспечивающего предоставление медицинских услуг) к средней заработной плате по Кемеровской области

	
	Постановление администрации
города Кемерово от 03.12.2013 № 3598



	«О внесении изменений в постановление администрации города Кемерово от 30.05.2011          № 62 «Об утверждении примерного положения об оплате труда       работников всех типов муниципальных учреждений здравоохранения            города Кемерово»
	Средняя заработная плата среднего медицинского (фармацевтического) персонала по итогам 2015 года составила 23 402,6 рубля.
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	10. Отношение средней заработной платы врачей и работников медицинских организаций, имеющих высшее медицинское (фармацевтическое) или иное высшее образование, предоставляющих медицинские услуги (обеспечивающих предоставление медицинских услуг), к средней заработной плате по Кемеровской области

	
	Постановление администрации
города Кемерово            от 03.12.2013 № 3598
	«О внесении изменений в постановление       администрации города Кемерово от 30.05.2011                № 62 «Об утверждении примерного положения об оплате труда работников всех типов муниципальных учреждений            здравоохранения            города Кемерово»
	Средняя заработная плата врачей и работников медицинских организаций, имеющих высшее медицинское образование, по итогам 2015 года составила 40 701,9 рубля.
	

2018
	

2015

	

X
	

X
	

X
	

	11.  Количество оборудованных (оснащенных) рабочих мест для трудоустройства инвалидов за год

	
	Постановление Коллегии АКО
от 01.02.2013 № 31









Постановление Коллегии АКО 
от 07.03.2013 № 89 





Постановление Коллегии АКО
от 01.04.2014 № 137 













Распоряжение Губернатора Кемеровской области от 26.11.2012      №108-рг
	«Об утверждении адресной целевой программы «Дополнительные мероприятия, направленные на снижение напряженности на рынке труда, на 2013 год»: 
- создание ежегодно в период с 2013 по 2015 год до 150 рабочих мест для инвалидов (в том числе специальных)

«Об утверждении Порядка реализации мероприятий адресной целевой программы «Дополнительные мероприятия, направленные на снижение напряженности на рынке труда Кемеровской области, на 2013 год»

Об утверждении порядка реализации мероприятий подпрограммы «Дополнительные мероприятия в области содействия занятости населения» на 2014 - 2015 годы государственной программы Кемеровской области «Содействие занятости населения Кузбасса» на 2014 - 2017 годы






«Об утверждении комплекса мер, направленных на повышение эффективности реализации 
мероприятий по содействию трудоустройству инвалидов и на обеспечение доступности профессионального образования в Кемеровской области, на 2012-2015 годы» 

	За 2015 год в рамках подпрограммы создано 39 рабочих мест для трудоустройства инвалидов
(в т.ч. специальных), трудоустроено 
39 инвалидов.











В 2015 году по итогам реализации данного комплекса мероприятий:
- трудоустроено 112 инвалидов, или 19,1 % от числа инвалидов, обратившихся в ГКУ ЦЗН в поиске подходящей работы, из них 79 человек - на постоянную работу, 33 человека приняли участие во временных работах, 3 человек открыли собственное дело.

Услуги по профессиональной ориентации получили 213 инвалидов, услуги социальной адаптации – 16 инвалидов;
2 инвалида трудоустроены на квотируемые рабочие места, 39 инвалидов – на места, созданные для инвалидов (в том числе специальные);
- прошли профессиональное обучение по востребованным на рынке труда профессиям (специальностям) или повысили квалификацию 15 инвалидов;
- в пределах установленной квоты для приема на работу инвалидов 279 предприятий города предоставили 990 вакансий;
- проводится работа по информированию работодателей и граждан: проведено 11 круглых столов, в работе которых приняли участие 203 работодателя; для граждан проведено 49 консультаций о правовых аспектах в сфере занятости населения и защиты от безработицы, в порядке и условиях признания граждан безработными, об активных формах содействия трудоустройству.
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	12. Доля детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, от общего числа детей

	
	Постановление администрации города Кемерово от 06.11.2012 № 1977
	В целях выявления и поддержки юных талантов увеличить число детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, до 40,0% от общего числа детей, обучающихся в школах культуры 


	Количество детей, охваченных творческими мероприятиями   - 11 238         (8 876 – дети, участвующие в мероприятиях школ культуры и искусств; 
2 262 – дети, участвующие в мероприятиях клубных учреждений)
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	Указ от 07.05.2012 № 598 «О совершенствовании государственной политики в сфере здравоохранения»

	13. Смертность от болезней системы кровообращения

	
	Постановление администрации города Кемерово от 03.12.2014 № 3099
	«Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности здравоохранения города Кемерово»
	Снижение смертности от болезней системы кровообращения до 583,1 случаев на 100 тыс. населения к 2018 году.  За 2015 год показатель смертности населения от болезней системы кровообращения составил 596,2 случая на 100 тыс. человек населения. Мероприятия: 
реализация программы «Совершенствование медицинской помощи пациентам с острой сосудистой патологией»; оснащение кардиологических бригад скорой помощи современными лекарственными препаратами (тромболизис); оказание высокотехнологичных видов медицинской помощи (за 1 полугодие 2015 года 228 пациентов  были направлены в ФГУ «НИИКПССЗ» для лечения в счет федеральной квоты); внедрена комплексная система постгоспитального оказания медикосоциальной помощи пациентам, перенесшим острую сосудистую патологию; функционирует Городской нейрососудистый центр.
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	14.  Смертность от новообразований (в том числе злокачественных)

	
	Постановление администрации города Кемерово от 03.12.2014 № 3099
	«Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности здравоохранения города Кемерово»
	Снижение смертности от новообразований до 198,4 случаев на 100 тыс. населения к 2018 году. За 2015 год показатель смертности населения от онкологических заболеваний составил 235,8 случая на 100 тыс. человек населения.
[bookmark: _GoBack] Проводятся мероприятия:  - организована городская комиссия по разбору и анализу смертности от онкологических заболеваний на дому; 
-раннее выявление онкопатологии при проведении повозрастной диспансеризации взрослого населения, в том числе с исследованием на онкомаркеры;
-подготовлены  методические рекомендации для врачей ЛПУ;
-проводятся дни специалистов;
-организованы кабинеты первичной онкологической помощи в муниципальных поликлиниках;
-осуществляется мониторинг деятельности первичных онкологических кабинетов в АПУ.
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	15. Смертность от туберкулеза 

	
	Постановление администрации города Кемерово от 03.12.2014 № 3099
	«Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности здравоохранения города Кемерово»
	Снижение смертности от туберкулеза до 22,1 случая на 100 тыс. населения к 2018 году.
За 2015 год показатель смертности населения от туберкулеза составил 14,4 случая на 100 тыс. человек населения. Проводятся мероприятия по первичной профилактике туберкулеза в муниципальных учреждениях здравоохранения, флюорографические исследования. Анализ случаев смертности от туберкулеза, запущенных случаев заболевания туберкулезом, ежеквартальный мониторинг показателя.
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	16. Смертность от дорожно-транспортных происшествий

	
	Постановление администрации города Кемерово от 03.12.2014 № 3099
	«Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности здравоохранения города Кемерово»
	Снижение смертности от дорожно-транспортных происшествий до 8,1 случаев на 100 тыс. населения к 2018 году.  За 2015 год   показатель смертности населения в результате дорожно-транспортных происшествий составил 7,6 случая на 100 тыс. человек населения. В рамках федеральной программы совершенствования оказания медицинской помощи пострадавшим в ДТП в городе организованы травмоцентры: 
I уровня – на базе МБУЗ «ГКБ № 3 им. М.А. Подгорбунского»; 
II уровня – на базе МБУЗ «ГКБ № 2»;
III уровня – на базе МБУЗ «ГКБ № 11».
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	17. Младенческая смертность 
	

	
	Постановление администрации города Кемерово 
от 25.04.2014 № 987




Постановление администрации города Кемерово от 03.12.2014 № 3099
	Оказание медицинской помощи в городском центре МБУЗ «Детская городская клиническая больница     № 5», в т.ч. обеспечение реанимационной помощи новорождённым мобильными бригадами реанимации.

«Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности здравоохранения города Кемерово»

	Снижение младенческой смертности до 6,7 случая на 1 тыс. родившихся живыми к 2018 году.  За 2015 год   показатель младенческой смертности составил 5,8 случая на 1 тыс. родившихся живыми. Все случаи младенческой смертности разобраны на комиссии по изучению летальных исходов. Случаев расхождения клинических и патолога – анатомических диагнозов нет. Ятрогенных осложнений не выявлено. Летальных случаев по вине лечебно – профилактических учреждений города не зарегистрировано.
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	Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки»

	18. Доступность дошкольного образования (отношение численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, и численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования)

	
	Постановление администрации города Кемерово от 14.06.2013 № 1805
	«Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы города Кемерово, направленные на повышение        эффективности образования»
	По состоянию на 01.01.2016 достигнута 100% доступность дошкольного образования для детей от 3 до 7 лет.
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	19. Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным образовательным программам, в общей численности детей этого возраста

	
	Постановление администрации города Кемерово от 14.06.2013 № 1805
	«Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы города Кемерово, направленные на повышение эффективности образования»
	В муниципальных учреждениях             дополнительного образования в сфере культуры и спорта обучаются 17 535 человек,
в сфере образования –                43 695 человек.
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	20. Доля занятого населения в возрасте от 25 до 65 лет, прошедшего повышение квалификации и (или) профессиональную подготовку, от общей численности занятого в области экономики населения этой возрастной группы

	
	Постановление Коллегии АКО от 11.12.2012 № 563







Распоряжение Губернатора Кемеровской области от 19.11.2012 № 104-рг






Постановление Коллегии Администрации Кемеровской области от 26.11.2013 № 520
	Долгосрочная целевая программа «Содействие занятости населения Кемеровской области» на 2012-2015 годы.
Реализация дополнительных профессиональных программ (программ повышения квалификации, профессиональной переподготовки)



«Об утверждении комплекса мер, направленных на создание условий для совмещения женщинами обязанностей по воспитанию детей с трудовой занятостью, а также на организацию профессионального обучения (переобучения) женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, реализуемых в Кемеровской области в 2012-2015 годах»


«Об утверждении Порядка организации в Кемеровской области работы по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию по направлению органов службы занятости отдельных категорий граждан»
	Получили профессиональную подготовку 677 жителей города: 618 безработных граждан, 46  женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком до 3-х лет и 13 пенсионеров, которые стремятся возобновить трудовую деятельность. 

Организовано профессиональное обучение 59 женщин, имеющих детей до трех лет, из них 13 человек признаны безработными, а 46 человек находятся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, и планируют возвращение к трудовой деятельности.
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	Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 600 «О мерах по обеспечению граждан Российской Федерации доступным и комфортным жильем и повышению качества жилищно-коммунальных услуг»

	21. Доля заемных средств в общем объеме капитальных вложений в системы теплоснабжения, водоснабжения, водоотведения и очистки сточных вод

	
	Распоряжение
Губернатора Кемеровской области от 10.09.2012
№ 60-рг
	Увеличение доли заемных средств в общем объеме капитальных вложений в системы теплоснабжения, водоснабжения, водоотведения и очистки сточных вод
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	22. Средняя стоимость одного квадратного метра общей площади жилья (снижение стоимости одного квадратного метра жилья на 20% путем увеличения объема ввода в эксплуатацию жилья эконом-класса)

	
	Постановление Коллегии Администрации Кемеровской области от 16.03.2015 № 59














Федеральный закон от 24.07.2008 № 161-ФЗ
	«Обеспечение инженерной инфраструктурой земельных участков для строительства жилья в целях улучшения жилищных условий семей, имеющих трёх и более детей» 













Ст. 16.6-1 особенности заключения по результатам аукционов договоров аренды земельных участков Фонда для строительства в минимально требуемом объеме жилья экономического класса, в том числе для их комплексного освоения в целях строительства в минимально требуемом объеме жилья экономического класса и иного жилищного строительства
	Строительство внешних сетей водоснабжения, сетей канализации, 1 этап. Сети водоснабжения. Микрорайон № 68 Ленинский район

Строительство внешних сетей водоснабжения, сетей канализации, 2 этап. 
Сети канализации. Микрорайон № 68 Ленинский район

Строительство внешних сетей ливневой канализации. Микрорайон № 68 Ленинский район

Получены разрешения на строительство трех многоквартирных жилых домов в микрорайоне Марковцева-5 Ленинского района:
-  142-квартирный 16- этажный жилой дом № 1, (площадь 6 609 кв. м);
-  142-квартирный 16- этажный жилой дом № 2, (площадь 6 609 кв. м);
- 144-квартирный 12- этажный жилой дом по бульв. Строителей, 61 (площадь 7 664 кв. м). 
В домах будет предусмотрено 34 квартиры экономического класса
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- 0,5





0





-
	



















Минимальный объем жилых помещений эконом-класса, которые должны быть построены на земельном участке, составляет          3 790 кв. м               (95 квартир по цене продажи жилых помещений         16 635 руб. за            1 кв. м)

	23. Отношение числа семей города Кемерово, которые приобрели или получили доступное и комфортное жилье в течение года, к числу семей, желающих улучшить свои жилищные условия

	
	Постановление администрации города Кемерово от 28.11.2014 № 3054






Постановление администрации города Кемерово от 02.07.2013 № 2010
	Муниципальная программа «Обеспечение жилыми помещениями отдельных категорий граждан на территории города Кемерово» на 2015-2019 годы




Муниципальная программа «Переселение граждан города Кемерово из домов, признанных в установленном порядке аварийными и подлежащими сносу» на 2013 - 2017 годы

	В 2015 году в рамках программы жилищные условия улучшили 239 семей: из которых 121 детей-сирот; 58 инвалидов и ветеранов боевых действий; 9 ветеранов ВОв; 51 человек других социальных категорий.

В 2015 году из аварийного жилищного фонда переселено 94 семьи, из них 92 семьи - в квартиры во вновь построенных домах (приобретены за счет лимитов 2014 года), 2 семьи - в освободившееся жилое помещение муниципального жилищного фонда. 
Снесено 10 аварийных домов.
	

2015








2015
	









	Всего: 216,073
ФБ: 119,378 
ОБ:
87,91 
МБ:
8,785


МБ: 9,87 
	Всего: 206,976
ФБ:
112,928
ОБ: 85,264 
МБ:
8,784 


МБ:
6,3
	Всего:
- 9,097
ФБ:
- 6,45 
ОБ:
- 2,646 
МБ:
- 0,001 



-  3,57

	

	Указ от 07.05.2012 № 601 «Об основных направлениях совершенствования системы государственного управления» 

	24.  Уровень удовлетворенности населения города Кемерово качеством предоставления государственных и муниципальных услуг

	
	Постановление администрации города Кемерово от 03.10.2014 № 2534
	«Об утверждении муниципальной программы «Развитие информационного общества в городе Кемерово» на период 2015 - 2019 годы
	Проведен ежегодный мониторинг качества предоставления муниципальных услуг в администрации города Кемерово. Опрошено 1 267 граждан, получавших муниципальные услуги, проанализированы административные регламенты предоставления муниципальных услуг на возможность получения услуг на базе МАУ «МФЦ г. Кемерово», на Едином портале государственных и муниципальных услуг (функций)
	


2018
	


2015
	


0
	


0
	


0
	Ежегодный мониторинг качества предоставления муниципальных услуг проводится сотрудниками администрации города Кемерово

	25.  Доля населения города Кемерово, имеющего доступ к получению государственных и муниципальных услуг по принципу «одного окна» по месту пребывания, в том числе в многофункциональных центрах предоставления государственных услуг

	
	Постановление администрации города Кемерово от 03.10.2014 № 2534

	«Об утверждении муниципальной программы «Развитие информационного общества в городе Кемерово» на период 2015 - 2019 годы 
	В городе Кемерово организована работа многофункционального центра и мобильного офиса МАУ «МФЦ г. Кемерово». В 2014 году завершены строительные работы по реконструкции здания под офис МФЦ в Кировском районе города. 
	

2015
	

2015
	

22 915,0
	

21 347,9
	

- 1 567,1





	

	26.  Доля населения города Кемерово, использующего механизм получения государственных и муниципальных услуг в электронной форме

	
	Постановление администрации города Кемерово от 06.11.2013 № 1977
	Достижение значения показателя Доля населения города Кемерово, использующего механизм получения государственных и муниципальных услуг в электронной форме, - не менее 70,0%
	Доля граждан, использующих механизм получения государственных и муниципальных услуг в электронной форме, составляет 35,0 %.
	
2018
	
2015


	
X
	
X
	
X
	Мероприятия, направленные на повышение данного показателя, проводятся сотрудниками администрации

	27. Среднее время ожидания в очереди при обращении заявителя в орган местного самоуправления города Кемерово для получения государственных (муниципальных) услуг

	
	Постановление администрации города Кемерово от 03.10.2014 № 2534

	«Об утверждении муниципальной программы «Развитие информационного общества в городе Кемерово» на период 2015 - 2019 годы 
	Внесены изменения в административные регламенты предоставления муниципальных услуг
	
2014


	
2015


	
X
	
X
	
X
	

	




		



